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RECHTSANWALTE

Die Oberosterreicher fischen i

Kanzleien aus Oberdster-
reich expandierten nach
Wien. Den Wienern gelingt
es dagegen kaum, in Linz
oder Wels Ful® zu fassen.
Die oberdsterreichischen
Anwalte haben sich ihr
Heimgeschaft gesichert.

VON MARTINA MADNER

berdsterreich ist
ein wirtschafts-
starkes Bundes-
land. Kein Wun-
der, dass der Pra-
sident der Rechts-
anwaltskammer Oberdsterreich,
Franz Mittendorfer, feststellt:
»,Nach Wien gibt es in den ober-
Osterreichischen Industriezentren
die hochste Dichte an Wirt-
schaftsanwiilten.“

Insgesamt gibt es in Oberdster-
reich 637 eingetragene Rechtsan-
wilte. Das sorgt im Bundeslander-
ranking fiir Platz zwei hinter
Wien. Die Wirtschaftsanwilte da-
runter konzentrieren sich insbe-
sondere in den Regionen rund um
Linz und Wels, etwas weniger
auch um Ried und Steyr.

Die Branche kann sich aufler-
dem gegentiber Konkurrenz von
auflerhalb gut behaupten: Der
oberdsterreichische Markt
scheint fiir neue Rechtsanwilte
schwer zu erobern zu sein. In al-
len anderen Bundeslindern war
der Zuwachs grofier: Wihrend es
in Wien heute fast 50 Prozent
mehr Anwilte als noch vor zehn
Jahren gibt, ist die Branche in
Oberdsterreich im selben Zeit-
raum nur um 14 Prozent gewach-
sen. Etablierte Kanzleien wie etwa
Saxinger Chalupsky und Partner,

Die Spezialisierung der Anwalte

schreitet voran. Generalisten
kénnen nur schwer (iberleben

Haslinger Nagele oder Hasch und
Partner haben sich nicht nur in
Oberdsterreich selbst ein Stan-
ding erarbeitet. Im Gegenteil: Sie
haben nach Wien expandiert.

Familidr an die Borse

Die Kanzlei Hasch und Partner
mit insgesamt 26 Rechtsanwilten
mit acht Standorten in Osterreich
und Osteuropa hat den Weg von
Linz nach Wien bereits 2000 ge-
sucht. Einer der Partner, Alexan-
der Hasch, erklirt: ,,Die Wirt-
schaftslandschaft in Oberdster-
reich ist zwar von Familienbetrie-
ben geprigt. Diese sind aber zum
Teil durchaus so grof, dass sie
borsenotiert sind.“ Hasch hat
zwei Borseeinfithrungen oberds-
terreichischer Firmen betreut, da
lohne sich das Biiro in Wien.

Oberosterreichische Unterneh-

men griffen auf die Unterstiitzung
von Hasch und Partner auch bei
ihrer Expansion in den Osten zu-
riick: ,,Wir haben die erste Welle
nach 1991 intensiv mitbegleitet®,
sagt Hasch. Dieses Geschift stag-
niert nun, wegen der wirtschaft-
lichen Anspannung der betreffen-
den Linder. Anders jenes mit Mer-
gers & Acquisitions, das erholt
sich nach dem Riickgang nach
2008 nun langsam wieder. Wachs-
tum sieht Hasch heute bei Unter-
nehmensnachfolgen, insbesonde-
re bei Klein- und Mittelbetrieben.

Standiger Begleiter

Anwilte werden nicht mehr nur
bei klassischen gesellschafts-
rechtlichen Fragen hinzugezogen.
Sie werden zu generellen Beglei-

tern der Unternehmen. Wirt-
schaftsanwilte spezialisieren sich
deshalb zunehmend, schliefRen
sich mit anderen zusammen, um
ein grofleres Gebiet des Wirt-
schaftsrechts abzudecken. Kleine
Boutiquekanzleien sparen be-
wusst Rechtsgebiete aus. Einzel-
kdmpfer, die sich als Generalisten
im Wirtschaftsrecht positionie-
ren, haben deshalb immer weni-
ger Chancen.

Ein weiterer Grund dafiir ist,
dass das Wirtschaftsrecht kom-
plexer wurde. Christoph Szep,
einer von 20 Partnern der Kanzlei
Haslinger Nagele mit Standorten
in Linz und Wien, stellt fest: ,,Vor
dreifig Jahren konnte man das
Unternehmen betreffende Recht
noch tiberblicken, heute ist das
undenkbar.“ >
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Nachwuchs.
Persdnlich-
keiten mit
Tiefgang

Wenn es um den Nachwuchs
geht, konnen Wirtschafts-
kanzleien aus dem Vollen
schopfen: An Bewerbungen
mangelt es nicht, vor allem in
groferen Kanzleien lockt eine
internationale Tatigkeit bei
tiberdurchschnittlichem Ein-
kommen. Deshalb einige Kri-
terien, um die besten Kandi-
daten herauszufiltern:
Praktika. Studienbegleitend
Kanzleien zu testen, ist nicht
nur fiir Studierende sinnvoll.
Auch das Gegentiber hat die
Chance, vielversprechende
Kandidaten in einem noch un-
verbindlichen Ambiente fiir
sich zu gewinnen.
Sprachkenntnisse. Englisch
ist in Wirtschaftskanzleien
ohnehin ein Muss, Ostspra-
chen ein Vorteil, mit dem man
sich ein Alleinstellungsmerk-
mal erarbeiten kann. Sprach-
kenntnisse lassen sich auch
mit nicht berufsbezogenen
Auslandsreisen nachweisen.
Zusatzausbildung. Ein Wirt-

ZAHLEN schaftsbachelor neben dem

Jusstudium oder ein Universi-
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»  Mit strengeren EU-Vorga-
ben spielt heute zum Beispiel das
Vergaberecht auch bei KMU eine
Rolle. Auflerdem hat das Wirt-
schaftsstrafrecht an Bedeutung
gewonnen. Denn mit dem Ver-
bandsverantwortlichkeitsgesetz
von 2006 haften Unternehmer
zum Beispiel fiir Straftaten ihrer
Entscheidungstriger.

Expertise der Grofden

Die Kanzlei SCWP, Saxinger Cha-
lupsky und Partner Schindhelm ,
hat in Osterreich vier Standorte,
niamlich in Linz, Wels, Graz und
Wien. Auflerdem gibt es die Alli-
anz der Wirtschaftskanzleien in
mehreren Lindern Osteuropas. In
Osterreich hat die Kanzlei 26 Part-
ner bei insgesamt 139 Mitarbei-
tern. Alexander Anderle ist Part-
ner in Wels und beschiftigt sich
mit Gesellschaftsrecht und Mer-
gers & Acquisitions.
SCWP-Partner Anderle rit klei-
neren und mittleren Betrieben,
sich nicht von der Grofe einer
Kanzlei abschrecken zu lassen.

Gerade mit der komplexer wer-
denden Rechtslage lohne es sich,
viele Experten unter einem Dach
vorzufinden: ,,Vor allem, wenn
Firmen ins Ausland gehen, hat es
einen Vorteil, wenn man am neu-
en Standort bereits einen deutsch-
sprachigen Anwalt der eigenen
Kanzlei vorfindet.“

Fiir alle Unternehmen, auch fiir
KMU, hat sich aufRerdem der Be-
reich der Finanzierung verkom-
pliziert, sagt Anderle: ,,Friiher ha-
ben sich die Banken oft mit Soft-
Facts wie Businessplinen zufrie-
dengegeben. Heute ist sogar die
Hardware der Unternehmen, das
Firmenvermdogen als Sicherheit
fiir zusitzliches Kapital, zu we-
nig.“ Den Firmen stellen sich des-
halb zusitzliche rechtliche Fra-
gen, wenn sie an Risikokapital
kommen wollen, die sie nur ge-
meinsam mit den Experten aus
den Wirtschaftskanzleien beant-
worten konnen.

»Die Autorin des Artikels erreichen Sie
unter martina.madner@wirtschaftsblatt.at

Rechtsschutz. SO dammen
Firmen Anwaltskosten ein

Anwalts-, Sachverstindigen-
und Gerichtskosten koénnen
schnell in die Hohe schiefRen.
Eine Rechtsschutzversicherung
tibernimmt diese Kosten und
macht sie damit kalkulierbar.
,Die Rechtsschutzkosten ent-
sprechen der Primie*, sagt Ro-
man Spatt, Geschiftsfithrer der
Koban Versicherung.

Laut Erwin Gisch, Geschiifts-
filhrer des Fachverbands der
Versicherungsmakler, bewegen
sich die Pramien fiir einen Basis-
Firmenrechtsschutz zwischen
,2wenigen 100 und mehreren
1000 €“. Darin sind Schaden-
ersatz-, arbeits-, sozialversiche-
rungs- und strafrechtliche Fille
inkludiert. Ausschlaggebend ist
die Zahl der Mitarbeiter: Je ho-
her diese ist, desto teurer wird
die Pramie.

Dariiber hinaus spielt die
Branche eine Rolle. Hier gibt es
unterschiedliche Risikostufen.
Versandhandel, Speditionen und
Baugewerbe zihlen etwa zu ho-
hen Risiko- und damit auch Ta-
rifklassen, Reisebiiros und M6-
belhdndler zu niedrigen, sagt Jo-
hannes Loinger, Vorstand der
D.A.S.-Rechtsschutzversiche-
rung Osterreich.

Wer Streitfille mit Kunden
und Lieferanten inkludieren
will, muss einen Vertragsrechts-
schutz abschlieffen. Wesentlich
ist die Streitwertgrenze. Wenn
der Streitwert nimlich tiber die
vereinbarte Grenze hinausgeht,
lehnt die Versicherung nicht nur
die Ubernahme der Mehrkosten,
sondern aller Kosten ab. Spatt
rit daher, den Streitwert hoch
anzusetzen. [sted]
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