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EINLEITUNG (1)

Klimaschutz
Umweltschutz
Menschenrechte
Nachhaltigkeit
Frieden
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EINLEITUNG (2)

"Lieferkettengesetz" geschaffen

[HP

[HASCH

UND
PARTNER

RECHTSANWALTE

= EU weit grol3e Einigkeit, dass diese Ziele zu verfolgen sind
= Lieferkette als mdglicher Ansatzpunkt bzw. Hebel

= Frankreich und Deutschland haben bereits jeweils ein nationales
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= Richtlinienvorschlag der EU-Kommission vom 23.02.2022
= Am 01.06.2023 hat das EU-Parlament seine Position zum
Vorschlag der Kommission festgelegt
= weitere Entwicklungen auf EU-Ebene noch unsicher
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= Auf den ersten Blick verpflichten diese Nachhaltigkeitsgesetze
lediglich grof3e Unternehmen oder Konzerne

= Sie sind jedoch auch fur kleine Unternehmen bis hin zum
Einzelunternehmer relevant (sog "trickle-down-effect")
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= Verpflichtungen nach GrofRe und Umsatzhohe

= FUr kleine Unternehmen dennoch sehr relevant, da grole
Unternehmen in Zukunft Druck auf inre Subunternehmer,
Zulieferer, etc. ausuben werden um Vorgaben einzuhalten
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= Auch kleinere Unternehmen werden daher Compliance-Systeme
einflhren missen

= Im Ergebnis ist die gesamte Lieferkette vom Produzenten bis zum
Endkunden betroffen
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= FUr osterreichische Unternehmen besonders relevant

= Deutsches Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) seit
01.01.2023 in Kraft;

= Nachhaltigkeitsrichtlinie der EU, in Erarbeitung
= Franzosisches ,Loi de vigilance® bereits seit 2017 in Kraft
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= Alle Unternehmen, welche
= |hre Hauptverwaltung, ihre Hauptniederlassung, ihren
Verwaltungssitz, eine Zweigniederlassung oder ihren
satzungsgemalen Sitz in Deutschland haben und

= mehr als 3.000 Arbeitnehmer im Inland (ins Ausland entsandte
Arbeitnehmer sind erfasst) beschaftigen. (ab 01.01.2024 bereits ab
1.000 Arbeitnehmern)
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= Leiharbeiter sind einzubeziehen, wenn die Einsatzdauer langer als
sechs Monate ist

= Bei Konzernen sind samtliche beschaftigte Arbeitnehmer
zusammenzurechnen
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GELTUNGSBEREICHE RICHTLINIE EU
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= Geltungsbereich derzeit noch in Diskussion

= Kommission:

= Allgemein: > 500 Mitarbeiter; > EUR 150 Mio Umsatz

= Sektorenbasiert: > 250 Mitarbeiter; > EUR 40 Mio Umsatz
= Parlament:

= Allgemein: > 250 Mitarbeiter; > EUR 40 Mio Umsatz

= keine Unterscheidung hinsichtlich der Sektoren

= Konzernmutter: > 500 Mitarbeiter; EUR 150 Mio Umsatz
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= Herstellung von Textilien, Leder und verwandten Produkten (inkl. Ful3bekleidung) und
diesbezliglicher Grolthandel

= Agrarkultur, Forstwirtschaft, Fischerei (inkl. Aquakultur), Herstellung von
Nahrungsmittelprodukten und Grof3handel von Rohstoffen aus der Agrarkultur, lebenden
Tieren, Holz, Nahrung und Getranken

= Abbau von mineralischen Rohstoffen
= Herstellung grundlegender Metallprodukte,

= anderer nichtmetallischer mineralischer Produkte und fabrizierter Metallprodukte
(ausgenommen Maschinen und Equipment)

= Groflhandeln mit mineralischen Ressourcen,
= einfachen und weiterverarbeiteten mineralischen Produkten
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= Ebenfalls noch in Diskussion

= Kommission

= allgemein: > EUR 150 Mio in EU

= Sektorenbasiert: > EUR 40 Mio in EU
= Parlament

= allgemein: > EUR 40 Mio in EU

= Konzernmutter: > 500 Mitarbeiter, > EUR 150 Mio weltweit und
> EUR 40 Mio in EU
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= Zielsetzung LkSG sowie Richtlinie der EU sind sehr ahnlich

= Ziel beider Gesetze ist der Schutz der Personen entlang der
Lieferkette bzw. die Verhinderung von Menschrechtsverletzungen,
sowie der Umwelt- und Klimaschutz
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* Insbesondere gehort hierzu:
= Schutz vor Sklaverei
= Setzung von Sicherheitsstandards
= Unterbindung von Kinderarbeit

= Vermeidung von Umweltverschmutzung, Ressourcenverbrauch,
Treibhausgasemissionen, Abholzung u.a.
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LIEFERKETTE IM SINNE DES LkSG (1)

= Alle Schritte im In- und Ausland
= zur Herstellung der Produkte
= zur Erbringung der Dienstleistungen

unmittelbaren sowie mittelbaren Zulieferern
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= Erfasst ist nicht nur eigenes Handeln, sondern auch jenes von
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LIEFERKETTE IM SINNE DES LkSG (2)

= unmittelbarer Zulieferer = direkter Vertragspartner

= mittelbarer Zulieferer = kein direkter Vertragspartner

Geschaftsbeziehungen
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= Es bestent aber dennoch eine Verbindung aufgrund der
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LIEFERKETTE IM SINNE DER RICHTLINIE
DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS
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= Wertschopfungsketten

* Es handelt sich dabei um Tatigkeiten im Zusammenhang mit der
Produktion von Waren oder der Erbringung von Dienstleistungen
durch ein Unternehmen

= Das EU-Parlament sieht hierzu eine noch scharfere Definition vor,
da im Ergebnis alle Tatigkeiten im Zusammenhang mit Produkten
erfasst werden sollen, darunter auch Finanzdienstleistungen
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IV. COMPLIANCE
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= Unternehmen, welche in den Anwendungsbereich des
Lieferkettengesetzes fallen, mussen verpflichtende Compliance-
Malnahmen innerhalb ihres Unternehmens umsetzen, um im
Sinne des Gesetzes zu handeln

= Druck wird bereits auf Zulieferer ausgetbt, da auch diese Teil der
Lieferkette sind
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= Drei Hauptthemen:

= Risikomanagement
= Praventions- und AbhilfemaRnahmen
= Dokumentations- und Berichterstattungspflichten
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= Unternehmen  sind  verpflichtet, ein Risikomanagement
einzurichten, um Risiken hinsichtlich der Verletzung der
vorangefuhrten Ziele zu verhindern.

= Erfasste Risiken sind solche, welche vom Unternehmen selbst
geschaffen wurden oder zu deren Entstehung bzw. Verstarkung
das Unternehmen selbst beigetragen hat.
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= Umfasst ist hiervon die gesamte Lieferkette
» Interessen der Stake-Holder sind dabei zu berucksichtigen

Potentielle Stakeholder

Auftraggeber Baustellen
Top Management Regierungen
Projektteam NGOs
Kunde Anwohner von Betriebsniederlassungen
Abteilungen im Unternehmen und viele mehr...
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= Stakeholder-Management # Risiko-Management

= Stakeholder-Management kiimmert sich um die Kommunikation mit
Stakeholdern

= Zentrale Fragen aber ahnlich wie beim Risiko-Management:
= Wen betrifft es?
= Was beschaftigt die Betroffenen?
= Welche MalRhahmen muss das Unternehmen treffen?
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= |dentifizierung
= Bewertung
= Priorisierung
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= |dentifizierung:
= Wo koénnte in meinem Unternehmen eine Menschenrechtsverletzung
bzw. Klimaschadigung vorliegen?
* Heranziehung von verschiedenen Indizes.

= Bewertung:

= Wie grol} ist die Gefahr einer Menschenrechtsverletzung / wie grof}
sind die umweltbezogenen Risiken in meinen betroffenen
Geschaftsfeldern?
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= Priorisierung:
= Wo besteht das grofite Risiko?
= Welche Thematiken mussen als erstes angegriffen werden
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* Verhaltenskodex / Grundsatzerklarung

= Beschreibt die ESG-Strategie des Unternehmens.

= Vorgesehen ist eine Beschreibung des Verfahrens, mit welchem
die Sorgfaltspflichten erfullt werden sollen sowie in Deutschland die
Nennung der festgestellten Risiken.
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INHALT DER GRUNDSATZERKLARUNG

= Verpflichtung der Fihrungsebene

Bezugnahme auf Indizes

Darstellung der Risiken

Darstellung der dagegen zu ergreifenden Mallnahmen
Richtlinien fur die interne und externe Kommunikation
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Entwicklung und Umsetzung eines Praventionsaktionsplanes

Einholung von Zusicherungen der Geschaftspartner betreffend
Einhaltung Verhaltenscodex / Vereinbarung Auditklauseln

Tatigung von Investitionen

Unterstltzung gegenuber KMUs leisten, welche in
Geschaftsbeziehung stehen

Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen (beachte
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Einleitung von Abhilfemalinahmen

Im Inland bzw. in der EU Abhilfemaldhahme zu Beendigung der
Verletzung.

Im Ausland ist die Beendigung der Verletzung nicht zwingend, sie
ist aber dennoch das letztliche Ziel.

Bei unmittelbarem Zulieferer:
= Beenden; falls nicht mdglich unverztgliches Konzept zur Beendigung
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= Einrichtung eines Beschwerdeverfahrens
= Mdoglichkeit fur Whistle-Blowing

= Entlang der Lieferkette offentlich zuganglich
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= ,Postkasten® leicht erreichbar - bspw Website
= Trennung von internen und externen Beschwerden ist zulassig

= Barrierefreiheit
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* Erhebung der Beschwerde

» Eingangsbestatigung und Information an den Hinweisgeber
= Prufung ob Beschwerde im Anwendungsbereich ist

= Klarung des Sachverhaltes (gemeinsam mit Hinweisgeber)
= Losungsfindung

= Umsetzung der AbhilfemalRnahmen

= Evaluation
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= Vertraulichkeit des Verfahrens ist maf3geblich

ABER nicht zwingend anonym

DENNOCH sollte eine anonyme Moglichkeit geboten werden
Schutz der Hinweisgeber

Vertraulichkeit ist auch flr Unternehmen wichtig
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= RegelmaRige Uberprifung

= Mindestens 1x jahrlich

= Zusatzlich Anlassbezogen
= Veranderte Risikolage

= Erweiterte Risikolage
= EinfGhrung neuer Geschaftsfelder
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DOKUMENTATIONS- UND BERICHTSPFLICHTEN

dokumentiert werden.

= Ausnahmen:
= missbrauchliche Beschwerden
= Spam

= jrrefUhrende Informationen

[HP

= Beschwerden / Praventions-

= wissentlich falsche Informationen
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/ Abhilfemallnahmen mussen
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= Erflllung der Verpflichtungen ist zu dokumentieren
= Jahrliche Berichte sind zu erstellen
= Offentlich auf der Website zuganglich zu machen

= Geschafts- und Betriebsgeheimnisse sind nicht erfasst
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= Auf europaischer Ebene noch nicht endgultig festgelegt
= Entwurf sieht vor:

= Nationalgesetzliche (Verwaltungs)Strafen in Hohe von mind. 5 % des
weltweiten Nettoumsatzes

= Offentliche Erklarung mit Angabe des verantwortlichen Unternehmens und
der Art des VerstolRes

= Ausschluss von Produkten aus dem freien Verkehr oder dem Export
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= Zwangsgeld bis zu EUR 50.000,00

= |Insgesamt vier Kategorien der Geldbul3e:

= EUR 800.000,00

= EUR 500.000,00

= EUR 100.000,00

= 2% des durchschnittlichen Jahresumsatzes (wenn > 400 Mio Umsatz)
= Achtung! § 30 Abs 2 Satz 3 (OWiG) — Verzehnfachung maoglich
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RECHTSANWALTE

= Ausschluss von Vergabeverfahren (§ 22 LkSG)

= Nur bei schwerwiegenden Grinden = mind. EUR 175.000,00
Geldbulde

= Ausschluss bis zu drei Jahre
= Selbstreinigung nach § 125 GWB
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= Keine Kooperationspflicht nach LkSG

= Aber nach § 241 Abs 2 BGB Mitwirkungspflicht (deutsches Recht)
= Mitwirkungspflicht in O aus Treuepflichten wohl ableitbar

= Jedenfalls: Vertragliche Pflichten beachten!

= Kundigung aufgrund der Verletzung von Rucksichtnahmepflichten
oder aus wichtigem Grund denkbar.
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VIELEN DANK FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT
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Es wird darauf verwiesen, dass alle Angaben in dieser Unterlage trotz
sorgfaltiger Bearbeitung ohne Gewahr erfolgen und eine Haftung der
Autoren ausgeschlossen ist. Diese Unterlage kann eine rechts-
freundliche Beratung im Anlassfall nicht ersetzen.
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Mag. Johannes Wolfgruber, MBA

Landstral’e 47

4020 Linz

Telefon: 0732/ 77 66 44

E-Mail: j.wolfgruber@hasch.eu
www.hasch.eu
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Rechtsanwaltsanwarter

Mag. Christoph Gratzer

Landstralle 47

4020 Linz

Telefon: 0732/ 77 66 44
E-Mail: c.gratzer@hasch.eu
www.hasch.eu
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